Valsts sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Rigas psihiatrijas un narkologijas centrs” mérki un rezultativie raditaji
(2016.-2022. gadam)

Strategiskais merkis: saglabat, uzlabot un atjaunot iedzivotdju psihisko veselibu, nodroSinot kvalitativu, efektivu, uz pacientu vérstu neatliekamdas un planveida psihiatrijas un
narkologijas pakalpojumu sniegSanu Latvijas iedzivotajiem, k@ art nodrosSinat tiesu ekspertizes psihiatrijas, psihologijas un narkologijas joma un visu veidu mediciniska rakstura
piespiedu lidzeklu pieméroSanu, vienlaikus uzturot klinisko bazi arstniecibas personu izglitfibai un veicinot zinatnes un pétniecibas attistibu.

1. NefinanSu mérki

1.1. Uzlabot veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibu

Rezultativais raditajs

Faktiskas merka vertibas

Meérka vertibas

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Kopégjais stacionaro gultu skaits gada beigas 536 536 536 536 536 526 526
Praktllzizj.0§0 arftu (bez. zobqrstlem un rezidentiem) un 122 122 1/2.3 1/2.5 1/2.5 1/2.5 12,5
praktiz&joSo masu skaita attieciba
Iestadg stradajoso arstniec.personu vecuma grupa 25-40
gadiem Tpatsvars no kop€ja iestade stradajoso arstniec.personu 13 13 13 13 13 13 13
skaita, %
Vidgjais gaidiSanas laiks uz valsts apmaksato ambulatoro
specialista konsultaciju (pa specialitatém, iznemot hroniskiem 4 4 4 4 4 4 4
pacientiem dinamiskajai noverosanai), dienas (pie psihiatra)

1.2. Nodrosinat efektivitati veselibas apriipes pakalpojumu planosana un sniegsana

Vidgjais arsté$anas ilgums, dienas 24 24 23 24 25,93 24 24
Gultu noslodze, % 93 92 89,3 91 80,29 93 93
Pacientu ar Sizofréniju, Sizotipiskiem traucgjumiem vai
murgiem neatliekama atkartota stacion&$ana 30 dienu laika taja 16% 16,4% 17,4% 16,4% 16% 16% 16%
pasa stacionaraja arstniecibas iestade”
Stacionara arstéto pacientu skaits 7509 7542 7458 7325 6075 7390 7390




Gultudienu skaits 181 436 180 498 174 767 177 155 157 512 179 500 179 500

Ambulatoro apmeklgjumu skaits 86 070 84 540 82 235 84 251 89 032 85 500 85 850

Dienas stacionara pacientu skaits 512 442 457 581 431 625 650
1.3. Nodrosinat kvalitativu veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu

Uz majam izrakstito pacientu, kuri atkartoti hospitalizgti taja

pasa vai nakamaja diena (neieskaitot pacientus, kuriem

nakama hospitalizacija ir apriipe vai rehabilitacija), skaits un 110(1,5%)

ipatsvars, %" 97(1,2%) 117(1,5%) 173(2,3%) 110(1,5%) 110(1,5%) 110(1,5%) '

Uz majam izrakstito pacientu, kuri atkartoti hospitalizéti taja 64(0,8%) 72(0,9%) 117(1,5%) 48(0,9%) 22 (0.37%) 50(0,9%) 0

pasa vai nakamaja diena taja pasa arstniecibas iestadé 50(0,9%)

(neieskaitot pacientus, kuriem nakama hospitalizacija ir apriipe

vai rehabilitacija), skaits un Tpatsvars, %"

Arstniecibas personu Tpatsvars, kas arsti 30% 29% 26% 26% 26% 26% 26%

attiecigaja perioda veic virsstundu

darbulii], no kopgja iestade stradajoso

arstniecibas personu skaita,%: masas 30% 27% 28% 28% 28% 28% 28%

Vidgjais nostradato virsstundu skaits uz 1 arsti 310 210 210 128 128 128 128

arstniecibas personu, kas attiecigaja _

perioda veic virsstundu darbu: masas 490 224 224 60 60 60 60

Letalitate stacionara, %" 0,6 0,6 0,6 0,5 0,36 0,5 0,5

Hospitalizacijas gadijumu Tpatsvars uznemsanas nodala” 88% 88% 88% 88% 84,28% 89% 89%

1.4. Veicinat zinatnisko un pétniecisko darbibu

Zinatnisko darbinieku skaits gada 5 5 5 5 7 7 7

Zinatnisko likmju skaits gada 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Zinatnisko publikaciju skaits gada 4 9 7 9 10 12 12

P&tijumu un zinatnes projektu skaits gada 1 1 X 5 4 3 3

2. FinanSu merki

2.1. Nodrosinat finansiali stabilu uznémuma darbibu




Faktiskas meérka vertibas Merka vertibas
Rezultativais raditajs

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Pelna vai zaud&jumi, EUR 7542 6421 338 631 33761 3222 5000 5000
Pamatdarbibas neto naudas pliisma, EUR 114 865 442 062 911 335 1137 568 139 554 550 000 550 000
Kopgjas likviditates raditajs 1,37 1,74 1,87 1,15 1,39 1,15 1,11
Kapitala struktiira (saistibas pret pasu kapitalu), % 159 40 40 46 50,70 52 53
Investiciju plana izpilde, EUR 210 373 227571 306 922 1904 578 1582 954 900 000 500 000

“Noraditi NVD dati, kas atlasiti péc vienotas metodologijas

*2017. gada stradaja normalo pagarinato darba laiku saskana ar Arstniecibas likuma 53.1 pantu




