NACIONALAIS PSIHISKAS
VESELIBAS CENTRS

Ja Tev patik skatities uz pacientu vajadzibam plasak, ar profesionalu ieinteres€tibu un
cilvécigu izpratni, kas atbalsta kvalitattvu un [idzjutigu apriipi, tad v€lamies satikt Tevi!

Aicinam pievienoties komandai
Neatlieckamas mediciniskas palidzibas un
pacientu uznems$anas nodala
PSIHIATRU
uz nenoteiktu laiku
(uz pilnu/nepilnu slodzi)

Mes meklejam kolégi, kuram ir:

Augstaka mediciniska izglitiba (arsta grads) un sertifikats psihiatra specialitate.
Registracija Arstniecibas personu registra.

Zinasanas un izpratne par pacientu apriipes un arstniecibas procesiem.

Teicama normativo aktu parzinasana un nepiecieSamas kompetences joma.
Prasme stradat ar datoru pieredzgjusa lietotaja I[imeni.

Atbilstiba Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 72. panta ceturto un piekto dalu
prasibam.

e Valsts valodas zinaSanu atbilstiba Latvijas Republikas normativo aktu prasibam.

Tavi galvenie pienakumi:

e Pienemt nodala pacientus, veikt vinu psihiska, somatiska, neirologiska stavokla
izmeklesanu.

e Veikt pacienta veselibas stavokla izvertéSanu un lemt par talakas palidzibas
nepieciesamibu.

e Veikt kvalitativu un drosu veselibas apriipi atbilstosi vadlinijam specialitate un
pieejamam diagnostikas un arst€Sanas metodem stacionara.

e Sniegt neatlieckamo medicinisko palidzibu.

Mes piedavajam:

Profesionalu izaicinajumu, atbildigu un interesantu darbu.

Stabilu un regularu atalgojumu no 2344.00 EUR (bruto) par pilnu slodzi.
Darba laiks — saskana ar vienosanos.

Socialas garantijas un citas piemaksas saskana ar Darba kopligumu.
Iespéju profesionali pilnveidoties un giit vertigu pieredzi.

Draudzigu un atbalstosu kolektivu.

Nelaimes gadijuma apdrosinasana no pirmas darba dienas.

Bezmaksas autostavvietu darba laika.

CV un pieteikumu ar noradi “Uznemsana_Psihiatrs” siutit elektroniski uz e-pastu:
darbs@npve.lv, vai iesniegt personigi Personala vadibas dala, Tvaika iela — 2,
Riga. PieteikSanas lidz 2026.gada 31.janvarim.

Pateicamies par atsaucibu, sazindsimies ar kandiddtiem, kurus aicindasim uz darba
interviju! Ja nav sanemts uzaicinajums uz interviju divu nedélu laika péc konkursa beigu
datuma, lildzam uzskatit, ka sanemts atteikums.



