NACIONALAIS PSIHISKAS
VESELIBAS CENTRS

Ja Tevi interes€ strateégiski nozimigs darbs veselibas apripes iestadg, kur ar datu analizi un statistiku vari

ietekmét 1émumu pienemsSanu un pakalpojumu kvalitates uzlaboSanu, tad vélamies Tevi satikt!
NPVC aicina pievienoties komandai

FinanSu planoSanas un uzskaites nodala

Medicinas statistikas un datu analizes dalas vaditaju
(uz nenoteiktu laiku)

Tavi galvenie pienakumi:

Planot, organizét un vadit dalas darbu, nodroSinot datu precizitati, savlaicigumu un atbilstibu
normativajiem aktiem, ka arT izstradat analttiskus parskatus, indikatoru monitoringu un datu bazes, un
atbildet par uzdevumu izpildi.

Veikt statistikas datu uzkrasanu, sagatavot atskaites un parskatus.

Nodrosinat parskatu un atskaiSu sagatavoSanu noteiktajos terminos un apjoma, to pareizibu un
iesniegSanu institiicijam.

Sagatavot statistisko informaciju p&c pieprasijuma.

Informét vaditaju par NPVC attistibas riskiem, sniegt priekslikumus to noversanai.

Veikt darbinieku amata pienakumu sadali, sekot izpildei, veicinat profesionalo izglitosanos.

Dot uzdevumus un noradijumus darbiniekiem, lai nodroSinatu statistiskas informacijas atbalstu
NPVC darbibai.

Konsultét dalas darbiniekus par mediciniskiem un citiem jautagjumiem un citas NPVC
struktiairvienibas par dalas kompetencg esoSajiem jautajumiem.

Sadarboties ar SPKC un NVD darbiniekiem, ka arT ar NPVC arstniecibas personam par datu
kvalitati, apjomu un informacijas apmainu.

Sagatavot zinojumus un lemumprojektus NPVC valdei savas kompetences jautajumos.

Parstavet NPVC citas institiicijas delegéto pilnvaru ietvaros.

Meés mekléjam kolégi, kuram ir:

*

Augstaka vai 1. vai 2. limena augstaka izglitiba ar specializaciju ekonomika, datu uzskaites vai
veselibas apriipes joma.

Vismaz 3 gadu darba pieredze ekonomika, statistika vai medicina, datu apstradé un analitika.
Vélama pieredze par statistikas metodém, klasifikatoriem, SPKC izstradatajam metodém un NVD
veselibas apriipes pakalpojumu apmaksas sist€mas “Vadibas informacijas sistéma” (VIS) noteikumu
lietosanu.

Vadibas prasmes un stratégiskais redzéjums. Komandas vadi§ana. Darbs komanda.

Analitiska domasana, spéja noteikt prioritates, pienemt pamatotus patstavigus léemumus un
uznemties atbildibu.

Orientacija uz rezultatu sasniegS8anu. Sp&ja apstradat un kritiski izvertet informaciju, formulét
problemu.

Valsts valodas zina$anas saskana ar LR normativajiem aktiem.

Mes piedavajam:

Profesionalu izaicinajumu, atbildigu, dinamisku un interesantu darbu.
Normalo darba laiku - 40 stundas nedgla.

Stabilu un regularu atalgojumu — no 2500.00 EUR (bruto).

Socialas garantijas un citas piemaksas saskana ar Darba kopligumu.
Nelaimes gadijuma apdroSinasanu no pirmas darba dienas.

Veselibas apdroSinasanu péc parbaudes laika.

Draudzigu un atbalstoS$u kolektivu.

Bezmaksas autostavvietu.

CV un pieteikumu ar noradi “Medicinas_statistikas_datu_analizes_dalas_vaditajs” sutit elektroniski uz
e-pastu: darbs@npvec.lv, vai iesniegt personigi Personala vadibas dala, Tvaika iela — 2, Riga. PieteikSanas
Iidz 2026.gada 20.februarim.

Pateicamies par atsaucibu, sazinasimies ar kandidatiem, kurus aicinasim uz darba interviju! Ja nav

sanemts uzaicindjums uz interviju divu nedelu laika péc konkursa beigu datuma, liidzam uzskatit, ka sanemts
atteikums.



