NACIONALAIS PSIHISKAS
VESELIBAS CENTRS

Ja Tev patik sakartot procesus, domat sisteémiski un atrast risinajumus, kas padara darbu drosaku un
efektivaku, un ja Tevi iedvesmo iespéja ar savu darbu uzlabot pacientu dro§ibu un atvieglot kolégu
ikdienu, nepalaizot garam svarigas detalas — més velamies satikt Tevi!

NPVC aicina pievienoties misu komandai

Kvalitates un risku vadibas nodala
KVALITATES UN RISKU VADIBAS SISTEMU VADITAJU

(uz nenoteiktu laiku un uz nepilnu slodzi)

Tavi galvenie pienakumi:

e Izstradat un regulari aktualizét NPVC risku parvaldibas politiku un ar to saistitos ieksgjos
normativos aktus.
Koordinét risku vadibas procesu un sniegt priekslikumus ta pilnveidei.
Sadarbiba ar struktiirvienibu vaditajiem organizét risku identificeSanu, noveértéSanu un
risku mazinasanas pasakumu planoSanu.
Koordinét incidentu vadibu, kas izriet no operacionalajiem riskiem.
Uzturét aktualu stratégisko un operacionalo risku registru.
Sagatavot un aktualizét NPVC darbibas nepartrauktibas planus.
Piedalities NPVC integrétas kvalitates vadibas politikas un kvalitates vadibas sistemas
ievieSana un uzturéSana.
Apkopot informaciju un sagatavoet zinojumus par procesu snieguma raditajiem.
Sniegt informativo atbalstu darbiniekiem kvalitates vadibas jautajumos, nodroSinat
atgriezenisko saiti.

Mes meklejam kolégi, kuram ir:

Otra I'mena profesionala vai akademiska augstaka izglitiba.

Pieredze iek$ejo normativo aktu, kas saistiti ar kvalitates vadibas un risku vadibas jomu,
izstrade.

Pieredze un prasme konsultet un apmacit kvalitates un risku vadibas jautajumos.
Labas komunikacijas prasmes un prezentacijas spejas.

Struktureta pieeja uzdevumiem, atbildiba un spéja noteikt prioritates.

Spéja pienemt pamatotus lémumus un prasme argumentet.

Prasme racionali organizét darbu arT augstas intensitates apstak]os.

Spéja stradat komanda.

Valsts valodas zinaSanas saskana ar LR normativajiem aktiem.

Mes piedavajam:

Stabilu un regularu atalgojumu 1415 EUR (bruto) par pusslodzi.

Socialas garantijas un citas piemaksas saskana ar Darba kopligumu.

Darba iespejas — klatien€ un/vai attalinati.

Nelaimes gadijuma apdro$inasanu no pirmas darba dienas.

Iespéju profesionali pilnveidoties un giit veértigu pieredzi.

Dinamisku un izaicinoSu darbu ar unikalu iesp&ju pilnveidot un attistit kvalitates un risku
vadibas sistemu.

e Bezmaksas autostavvietu darba laika.

CV un pieteikumu ar noradi “Kvalitates risku_sistemu_vaditajs” sitit elektroniski uz e-
pastu: darbs@npvec.lv vai iesniegt personigi Personala vadibas nodala, Tvaika iela — 2, Riga.
PieteikSanas lidz 2026.gada 09.aprilim.

Pateicamies par atsaucibu, sazinasimies ar kandiddtiem, kurus aicindsim uz darba interviju!
Ja nav sapemts uzaicindjums uz interviju divu nedelu laika péc konkursa beigu datuma, lidzam
uzskatit, ka sanemts atteikums.
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