NACIONALAIS PSIHISKAS
VESELIBAS CENTRS

aicina pievienoties komandai
Tvaika iela 2, Riga
VIRSMASU

Tavi galvenie pienakumi:

Profesionali planot, organizét, vadit un kontrolét apripes darbu sadarbiba ar arstniecibas personalu.
Piedalities arstu vizit€s un ikrita deziiras nodoSana-pienemsana, nodrosinat informacijas nodosanu
apriipes personalam.

Organizét pacientu parvesanu, konsultacijas un izmekl&umus, ka arT nodroS$inat pacientu
edinasanu, di€tu pieprasijumus un &diena kvalitates kontroli.

NodroS$inat dalu ar medikamentiem, apriipes aprikojumu un instrumentiem, sekot medikamentu,
medicinas precu, dezinfekcijas Iidzeklu uzglabasanai, lieto$anai, norakstiSanai un kontrolét
narkotisko un psihotropo vielu apriti, veicot uzskaiti un atskaites Palma Medical sisteéma.

Vadit masu, masu paligu un sanitaru darbu, sadarboties ar saimniecibas parzini, nodrosinot
optimalu personala noslogojumu, risinot prombiitnes, disciplinas, darba kvalitates un &tikas
jautajumus.

Sniegt konsultacijas un praktisku atbalstu savas kompetences ietvaros.

Precizi un savlaicigi aizpildit visu nepiecieSsamo dokumentaciju atbilstosi normativiem.

Meés mekléjam kolégi, kuram ir:

Augstaka profesionala izglitiba/ bakalaura vai magistra grads veselibas apriipé.
Registracija Arstniecibas personu registra ar tiesibam praktizét medicinas masas profesija.
Profesionala darba pieredze vismaz 3 gadi masas darba.

Vélama profesionala darba pieredze vismaz 1 gads psihiatrijas vai narkologijas joma.
Emocionala noturiba stresa un neatliekamas situacijas ar spécigas komunikacijas prasmém - efektivi
sadarbojoties ar pacientiem un piederigajiem.

Prasme racionali organiz&t darbu arT paaugstinatas intensitates un spriedzes apstaklos.
Augsta atbildibas sajuta, spéja noteikt prioritates, pastavigi pienemt léemumus.
Cienpilna un godiga attieksme pret katru pacientu un kol&gi.

Prasme stradat ar e-veselibu, Tvaiks, Palma vai citam arstniecibas dokumentacijas sistémam.
Valsts valodas zinaSanas saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem.

Mes piedavajam:

Stabilu un regularu atalgojumu - 1874.00 EUR (bruto).

Normalo darba laiku - 40 stundas nedgla.

Piemaksu par darba vides riska faktoriem — 12%.

Papildatvalinajumu 5 darba dienas.

Socialas garantijas un citas piemaksas saskana ar Darba kopligumu.
Nelaimes gadijuma apdro§inasana sakot no pirmas darba dienas.
Profesionalu izaicinajumu, atbildigu, dinamisku un interesantu darbu.
Draudzigu un atbalsto$u kolektivu.

CV un pieteikumu ar noradi “Virsmasa_ Tvaika” sitit elektroniski uz e-pastu: darbs@npvc.lv vai iesniegt
personigi Personala vadibas nodala, Tvaika iela — 2, Riga.
PieteikSanas Iidz 2026.gada 14.augustam.

Pateicamies par atsaucibu, sazinasimies ar pretendentiem, kurus aicinasim uz darba interviju! Ja divu nedélu
laika péc konkursa nosléeguma datuma neesat sanémis uzaicind@jumu uz interviju, lidzam uzskatit, ka Jisu
kandidatiira nav tikusi virzita nakamajai atlases kartai.
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