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I.  VISPARIGIE JAUTAJUMI

Kartiba nosaka vienotas vispargjas prasibas, kuras Valsts sabiedriba ar ierobeZotu
atbildibu “Rigas psihiatrijas un narkologijas centrs”, turpmak — Centrs, ievéro pienemot
vai veicot ziedojumu (davingjumu).

Ziedojums (davindjums) 8is kartibas izpratn€ ir finan$u [idzeklu, preces vai pakalpojuma
bezatlidzibas atv€léSana — nodo3ana citas personas ipa§uma, turpmak — ziedojums.

Kartiba neattiecas uz ziedojuma, piem&ram — humanas palidzibas preces, nodo$anu Centra
pacienta Tpasuma bez Centra starpniecibas.

Par ziedo$anas stratégiju un ziedoSanas procesa organizéSanu atbilstosi Sai kartibai un
saisto$ajiem ar&jiem normativajiem aktiem Centra kopuma atbild valde.

Par ziedo$anas procesa parraudzibu un uzskaiti atbild Saimnieciski tehniskas vadibas un
gramatvedibas uzskaites departamenta vaditaja - galvena gramatvede.

Par ziedo$anas stratégijas, §Is kartibas un citas ar ziedoSanu saistitas informacijas
savlaicigu publisko$anu Centra majaslapa atbild Sabiedrisko attiecibu vaditaja.

Katras struktlirvienibas vaditdjs atbild par visu struktiirvienibas darbinieku iepazistinasanu
ar $o kartibu un par atbilstoSu ziedoSanas kartibas ievéro$anu struktiirvieniba, nepielaujot
un neveicinot Centra valdes loceklu un iepirkuma komisijas loceklu u.c. wvalsts
amatpersonu nok[isanu intereSu konflikta situacija.

Ziedojumus Centrd veic un piepem tikai pamatojoties uz un saskana ar Centra valdes
lémumu vai valdes apstiprinatu ziedo$anas stratégiju un finan$u ministra un Veselibas

ministrijas valsts sekretara izsniegtu atlauju likuma noteiktaja kartiba.
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II.  ZIEDOJUMU (DAVINAJUMU) STRATEGIJA

Ja Centra vidgja termina darbibas stratégijas planoSanas perioda planots veikt, vai regulari

sanemt ziedojumus, strat€gija vai tai pievienotd citda dokumentd, atbilstoi Parresoru

koordinacijas centra 2016. gada 30. marta vadliniju Nr. 1.2-23/2/2 “Valsts kapitalsabiedribu
vid€ja termina darbibas strat€gijas izstrades vadlinijas” 27. punktd noraditajam, ietver $adu
ziedoSanas pamatinformaciju:

9.1.  noradi par Centra ziedoSanas stratégijas mérkiem, pieméram — lai atbalstitu toposo
un esoSo arstniecibas personu izglito§anu, kas veicinatu vinu piesaisti arstniecibas
nozarei Latvija;

9.2.  noradi par ziedoSanas kartibas publikaciju;

9.3.  aprakstu, ka stratégijas planoSanas perioda Centra veiktie vai sanemtie ziedojumi
sniegs ieguldijumu ta finanSu un nefinan$u mérku sasnieg$ana;

9.4.  strat€gijas planoSanas perioda planota ziedojumu kopéja vértiba un tas sadalfjums
pa jomam un pa gadiem stratégijas plano$anas perioda.

Ja Centra vidgja termina darbibas stratégijas planosanas perioda neplano veikt vai regulari

sanemt ziedojumus, tad ziedojumu (davindjumu) strat€giju nesagatavo, un Centra majaslapa

internetd publisko informaéciju par ziedojumu (davinajumu) stratégiju, noradot, ka ziedojumu

(davinajumu) veikSana un regulara sanemsana kart&ja gada Centra nav paredzéta.

I1I. ZIEDOJUMA (DAVINAJUMA) PIENEMSANA

. Centrs drikst pienemt ziedojumu tikai ievérojot likuma “Par intere$u konflikta novérSanu

valsts amatpersonu darbiba” noteiktos ziedojumu pienems$anas ierobezojumus.
Centrs pienem ziedojumu tikai taja gadijuma, ja:
12.1. ziedojumu paredzéts izmantot kadam no $adiem noteiktiem mérkiem:
12.1.1.  personala apmacibas uzlabo$anai;
12.1.2.  darba organizacijas uzlabosanai;
12.1.3.  tehniska nodro$inajuma uzlabosanai.
12.2. tas neietekm& l€émuma pienemS$anu attieciba uz fizisko vai juridisko personu, kura
pieskir Centram savu ziedojumu;
12.3. tas neveicina Centra valdes locekla, iepirkuma komisijas locekla vai citas valsts
amatpersonas nokltasanu intereSu konflikta situacija;
12.4. ir sanemta Centra valsts kapitala dalu turétaja (Veselibas ministrijas valsts sekretara)
piekriSana ziedojuma pienems$anai;
12.5. tiek nodro$inats, ka divus gadus p€c ziedojuma vai mantiskds palidzibas

pienem$anas attieciba uz ziedotaju Centra netiek pienemti jebkadi [émumi.
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13. Lai sapemtu Centra valsts kapitala daju turétdja pickrisanu ziedojuma pienemsanai, Centram
jaiesniedz Veselibas ministrija pamatojums par ziedojuma atbilstibu likuma “Par interesu
konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba” noteiktajiem ziedojumu pienemsanas
ierobeZojumiem.

14. Centra valdes loceklim, iepirkuma komisijas loceklim vai citai Centra valsts amatpersonai
un Centra kolegialajai institicijai (valdei, iepirkuma komisijai vai citai Centra kolegialajai
institdcijai) ir aizliegts tiesi vai ar citu personu starpniecibu prasit vai pienemt (vai jebkada
citada veida piedalities ziedojumu vak3and) no fiziskas vai juridiskds personas ziedojumu,
ka arT cita veida mantisku palidzibu publiskam vajadzibam, ja ziedojums vai mantiska
palidziba:

14.1.  ietekm€ lémuma pienemsanu attieciba uz $o fizisko vai juridisko personu;

14.2. nepiecieSama paSas valsts amatpersonas vai tas radinieku vajadzibam, 1znemot
gadijumus, kad tas nepiecieSams smagas slimibas arsté3anai;

14.3. nepiecieSama tadu fizisko vai juridisko personu vajadzibam, no kurdm & Centra
amatpersona vai tas radinieki giist vai ir guvudi sava valsts amatpersonas amata
pienakumu pildiSanas laika jebkada veida iendakumus, iznemot ienakumus no
kapitala dalam kapitalsabiedribas, ja kapitala dala neparsniedz vienu procentu no
attiecigds kapitalsabiedribas kapitala;

14.4. nepiecieSama to komersantu vajadzibam, kuru parvaldes vai revizijas institiiciju
loceklis ir §T Centra valsts amatpersona vai tas radinieki vai kuros $ai amatpersonai
vai tas radiniekiem pieder vairak neka viens procents kapitala.

I5. Konstatéjot likuma “Par intereSu konflikta novérsanu valsts amatpersonu darbiba” un $aja
kartiba noteiktos ziedojumu pienemsanas ierobeZojumus, Centra valdes loceklim, iepirkuma
komisijas loceklim vai citai Centra valsts amatpersonai nekavéjoties jdinformé valde par
iesp€jamu nokliSanu intereSu konflikta situacija.

16. Centra valdes loceklis, iepirkuma komisijas loceklis vai cita Centra valsts amatpersona, kura
var noklit intereSu konflikta situadcija, lémuma pienemSana par ziedojuma pienemSanu

nepiedalas.
1IV. ZIEDOJUMA (DAVINAJUMA) PIENEMSANAS APLIECINAJUMS

17. Ja par ziedojuma pieskirSanu (pienemsanu) ar€jos normativajos aktos noteiktaja kartiba nav
janoslédz rakstveida ziedojuma (davinijuma) ligums, ziedojuma pienems$anu Centra

apliecina:
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17.1. finan3u lidzeklu ziedojuma gadljuma — Centra norékinu konta izdruka, kuru ar savu
personisko parakstu apstiprina Saimnieciski tehniskds vadibas un gramatvedibas
uzskaites departamenta vaditdja - galvena gramatvede;

17.2. mantas vai pakalpojuma ziedojuma gadijumd - mantas vai pakalpojuma
pienemsSanas-nodoSanas akts, kuru, no Centra puses, ar savu parakstu apstiprina
Centra valdes priekSsédétajs, vai cits valdes pilnvarots valdes loceklis vai Centra
darbinieks.

Mantas vai pakalpojuma pienemsanas-nodoganas akta norada:

18.1. ziedotdja vardu, uzvardu, personas kodu un adresi (fiziskajai personai) vai
nosaukumu, registracijas numuru un juridisko adresi (juridiskajai personai);

18.2.  ziedojuma sanéméja vardu, uzvardu, personas kodu un adresi (fiziskajai personai)
vai nosaukumu, registracijas numuru un juridisko adresi (juridiskajai personai);

18.3.  ziedojuma aprakstu un ta vértibu naudas izteiksmé euro valiita;

18.4.  ziedojuma nodosanas-pienemsanas datumu un vietu;

18.5. ziedojuma pienemSanas atlaujas izdevéja nosaukumu un atlaujas pieskirSanas
datumu un numuru (ja ir zinams).

Saubu gadijuma Centrs pieprasa ziedotdjam uzradit mantas Ipasumtiesibu apliecindjumu vai
preces izcelsmes sertifikatu, kura kopiju pievieno mantas pienemsanas-nodosanas aktam.

Ja finanSu lidzeklu ziedojums Centra norekinu konta tiek ieskaitits pirms lémuma
pienemsSanas un atlaujas sanemsanas par ziedojuma pienemsanu, ka arf — ja tiek piepemts
noraidoss lémums, vai atlauja netiek sniegta, Centrs nekavéjoties ziedojuma summu atgrieZ
ziedotdjam un nosita tam (ja ir zindma pasta vai elektroniska pasta adrese) pazinojumu par

ziedojuma pienemsanas atteikumu, noradot atteikuma iemeslu.
V.  ZIEDOJUMA (DAVINAJUMA) PIESKIRSANA

Centrs drikst ziedot (davinat) finandu Iidzeklus vai mantu, ja vienlaikus pastav $adi

nosacijumi:

21.1.  ziedojums (davindjums) paredzéts kultiiras, mékslas, zinatnes, izglitibas, sporta,
vides vai veselibas aizsardzibas, ka arT socidlas palidzibas veicinasanai:

21.2. pastav iesp€ja kontrolét ziedojuma (davinajuma) izlieto$anu;

21.3. ziedoSanas (davinaSanas) bridi valstij vai pa$valdibai ir samaksati visi Centram
aprékinatie nodokli un ir izmaksatas algas visiem Centra darbiniekiem;

21.4. ieprieks¢ja parskata gada Centrs ir straddjis ar pelpu un ziedojumu (davindjumu)
kopsumma kartéja gada neparsniedz 20 procentus no iepriek$éja parskata gada

pelnas.
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22.Ja atseviSka ziedojuma (davindjuma) summa neparsniedz 1500 euro, lémumu par ta

23.

24.

25.

pieSkir§anu pienem Centra valde.

Ja atseviSka ziedojuma (davindjuma) summa parsniedz 1500 euro vai kalendaraja gada

veikto ziedojumu (davindjumu) kopsumma vienam ziedojuma (davinajuma) sanéméjam

parsniedz 1500 euro, ziedojumu (davinajumu) drikst pieskirt tikai tad, ja ir ievéroti §adi
nosactjumi:

23.1. ir sapemta finan$u ministra atlauja, kuras sanem3anai Centram jdiesniedz
pamatojums par ziedojuma (davinajuma) atbilstibu Publiskas personas finansu
lidzeklu un mantas iz8kérdésanas novérsanas likuma 10.un 11. panta minétajiem
nosacijumiem (kartibas 14. punkts) un ta lietderibu; un jasanem Centra valsts
kapitala dalu turétaja (Veselibas ministrijas valsts sekretara) piekrisana ziedojuma
(davinajuma) pieskirsanai;

23.2. ir noslegts rakstveida ziedojuma (davinijuma) [igums, kuru sagatavo, pamatojoties
uz Ministru kabineta apstiprinatu tipveida Iigumu, paredzot taja:

23.2.1. ziedojuma (davindjuma) mérki,

23.2.2. Kkartibu, kada ziedotdjs (davinatajs) parbauda, vai sapemtie finanSu lidzek]i
un manta tiek izlietoti likumigi un lietderigi,

23.2.3. vienpus€jas atkap3anas tiesibas no liguma un tiesibas atprasit no ziedojuma
(davinajuma) sanéméja finanu Iidzeklus un mantu vai tas vértibu (ja
mantas atglisana nav iesp&jama), ja ziedojums (ddvinajums) netiek
izmantots liguma paredz&tajam mérkim vai ir pielauti citi liguma
noteikumu parkapumi.

Lai izskatitu lGgumu par ziedojuma (davinajuma) pieskirsanu, ziedojuma (davinajuma)

lidz€jam Centra valdei janodod iesniegums, kas satur attiecigu ligumu un informaciju par

ziedojuma (davindjuma) sanéméju, ziedojuma (davindjuma) mérki un paredzamo
izlietojumu, lietdertbu un atbilstibu Publiskas personas finansu lidzeklu un mantas

iz8kerdesanas novérianas likuma prasibam.
VI.  INFORMACIJAS PAR ZIEDOJUMU (DAVINAJUMU) PUBLISKOSANA

Lai nodro$inatu, ka divus gadus péc ziedojuma vai mantiskds palidzibas pienems$anas
attieciba uz ziedotdju Centra netick pienemti jebkadi 1émumi, informaciju par ziedotgju,
ziedojuma pienemsanas datumu un datumu, lidz kuram attieciba uz ziedotdju Centra nedrikst

pienemt jebkadus Ilemumus, publisko Centra iekslapa.
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Saimnieciski tehniskas vadibas un gramatvediba
uzskaites departamenta vaditajas - galvena grima

6.

Pamatojoties uz Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma

58. panta pirmas dalas 1. punkta e. un c. apakSpunktu, Centrs savd majaslapa interneta

publisko:

26.1. ne retak ka reizi gada Centra ziedo$anas (davinaSanas) stratégiju un ziedo3anas
(davinasanas) kartibu;

26.2. pastavigi, aktualizjot atbilstodi nepieciesamibai, informaciju par katra sanemta un
veikta ziedojuma (davindjuma) summu un sanéméjiem.

Centra noslégtie ziedojuma (davingjuma) ligumi, ki art informacija par ziedojumu

(davindjumu), uzskatama par visparpieejamu informaciju un ir ikvienam pieejama saskana ar

Informacijas atklatibas likumu.
VII.  NOSLEGUMA JAUTAJUMI

Kartiba stajas speka un tiek piemeérota, sakot no 2018. gada /(_f/ marta.

Ar kartibas staSanos spéka savu spéku zaudé 2015. gada 30. oktobri apstiprinatais
iek$gjais normativais akts “VSIA “Rigas psihiatrijas un narkologijas centrs” ziedo3anas
(davindjuma) veik$anas un pienemsanas kartiba”.

Kartiba neatrunatos jautdjumus vai kartibas darbibas laika speku zaud&jusos noteikumus
nosaka saistoSie aréjie normativie akti un citi spéka esosie Centra iek$€jie normativie akti

un rikojuma dokumenti.
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Ekonomikas un tiesiska nodrosinajuma departamenta vaditajs
R. Kalnin$

Personala vadibas un dokumentu parvaldibas departamenta vaditaja
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Psihiatriskas palidzibas dienesta vaditija
I. Kiece

Narkologiskas palidzibas dienesta vaditaja
A. Stirna
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